OSOBNI PODACI |

CURRICULUM VITAE

Ime | prezime

mr. sc. Jozo Beji¢

Adresa Zagrebacka 36
Telefon +387(0)63/896-599, 061/271-284, 036/449-123
Faks 036/449-122

E-mail adresa

fmrpo-tajnik@tel.net.ba, j0zo.bejic@gmail.com,

Drzavljanstvo

Bosna i Hercegovina, Hrvatska

Datum rodenja

22.08. 1962.

Nacionalnost pri rodenju

Hrvat

Braéno stanje

| OZenjen, otac troje djece

RADNO ISKUSTVO

« Datumi (od — do)

31. 03. 2003. -

« Naziv poslodavca

Federalno ministarstvo razvoja, poduzetniStva o obrta

* Sektor poslovanja

Mala i srednja poduzeca

* Naziv radnog mjesta

Tajnik

* Opis poslova

Poslovi od znalaja za unutarnju organizaciju i rad Ministarstva,
koordinacija rada organizacijskih  jedinica, suraduje izmedu
ministarstava i drugih tijela drZzavne uprave i gospodarskih druStava,
realizira program rada Ministarstva i odgovoran je za koriStenje
financijskih, materijalnih i ljudskih potencijala.

« Datumi (od — do)

01. 10. 1997.-30.03. 2003.

« Naziv poslodavca

Vlada Federacije BiH

« Sektor poslovanja

Struéne sluzbe

» Zanimanje ili naziv radnog
mjesta

Savjetnik

« Datumi (od — do)

09. 06. 1994. — 01. 10. 1997.

« Naziv adresa poslodavca

Ministarstvo obnove | razvitka

 Sektor poslovanja

Gospodarske djelatnosti

» Zanimanje ili naziv radnog
mjesta

Pomocénik ministra

« Datumi (od — do)

21. 09. 1993. — 08. 06. 1994.

« Naziv poslodavca

Ministarstvo gospodarstva

« Sektor poslovanja

Industrija

» Zanimanje ili naziv radnog
mjesta

Pomocénik

« Datumi (od — do)

12. 1992. — 21. 09. 1993.

« Naziv adresa poslodavca

Gospodarstvo SrediSnje Bosne

« Sektor poslovanja

Gospodarstvo

* Naziv radnog mjesta

Zamjenik Predstojinika



mailto:tajnik-fmrpo@tel.net.ba
mailto:jozo.bejic@gmail.com

« Datumi (od — do)

10. 1989. — 08. 1992.

« Naziv poslodavca

Energoinvest ,TNNO"-Doboj

* Sektor poslovanja

Razvoj tehnologije

» Zanimanje ili naziv radnog
mjesta

Tehnolog za razvoj proizvoda u elektro industriji

OBRAZOVANJE | OBUKA |

+ Datumi (od - do)

1998.

* Ime i vrsta obrazovne ustanove

Strojarski fakultet u Zenici

* Glavni predmeti/stru¢ne vjestine

Strojarstvo

+ Steceno zvanje

Diplomirani inZenjer strojarstva

» Akademska razina

Visoka stru¢na sprema, VII/1

+ Datumi (od - do)

2011.

* Ime i vrsta obrazovne ustanove

Ekonomski fakultet Univerziteta u Tuzli

* Glavni predmeti/stru¢ne vjestine

"Utjecaj mikro, malih i srednjh poduzec¢a na povecéanje zaposlenosti u
Bosni i Hercegovini"

+ SteCeno zvanje

Magistar druStvenih nauka iz podrucja ekonomije

» Akademska razina

Magistar nauke VI1/2

+ Datumi (od - do)

2012.

* Ime i vrsta obrazovne ustanove

Ekonomski fakultet Univerziteta u Zenici

* Glavni predmeti/stru¢ne vjestine

Poduzetnicka infrastruktura u funkciji razvoja malih i srednjih poduzeéa
u Bosni i Hercegovini

+ Steceno zvanje

U tijeku je izrada doktorske disertacija na gore navedenu temu

USAVRSAVANJE

MenadZment razvoja,

Menadzment kvalitete,

Certificiranje proizvoda,

MenadzZment i menadzerske vjestine za mala i srednja
poduzec¢a (MSP)

DODATNI TECAJEVI /
SEMINARI

SUDJELOVANJE NA DOMACIM | MEDUNARODNIM SKUPOVIMA:

e Strategija siromastva BiH, PRS Forum, 2002. god.,Baden, Austrija
¢ “Konferencija za mala i srednja poduzec¢a za zemlje OECD-a", 2005.
god.; Istambul, Turska
¢ “Inkubiranje u BiH®, 2005. godine Br¢ko, BiH
» ,Delegacija eksperata za mala i srednja poduzeca iz BiH“WKO,
2006. god. Wien,Austrija
e 11. International research/expert conference , Trend sin the
development of machinery and associated technology*“, 2007. godine
Tunis
o “Klasterizacija za zemlje jugoistocne Europe®, 2007. god. Opatija,
RH
e ,Medunarodna konferencija razvojnih agencija zemalja Jugoisto¢ne
Evrope®, 2007. god. Mrakovica, RS
o “Treci kongres poduzetnica Jadransko Jonskog podrucja“, 2008.
god. Przno, Crna gora
e “Konferencija o tehnoloSkim parkovima®, 2009. god. Mostar, BiH
¢ "IV konferencija Poslovnih inkubatora i Medunarodna konferencija
institucionalne podr3ke poduzetnistvu”, 2009. god. Mostar, BiH




e “Konferencija o tehnoloSkim parkovima-TechnolnCon*, 2009. god.
Varazdin, RH

SUDJELOVANJE U RADNIM GRUPAMA:

 Clan Radne grupe za struéno obrazovanje i usavr$avanje u BiH,
GTZ, 2003. god. BiH

 Clan Komisije za Strategiju razvoja i sigurnosti prometa, 2003. god.
FBIiH

 Clan Upravnog odbora fondacije za odrZivi razvoj - Odraz,2003. -
2006.god. FBIiH

 Clan Radne grupe EU Capacity building in protection of intellectual
property rights in Bosnia and Herzegovina, 2008. god. BiH

o Clan Radne gupe za Razvoj malih i srednjih poduzeéa i regionalni
ekonomski razvoj, 2008. god. BiH

e Clan Upravnog odbora udruzenja JICA Aluminij u BiH, 2009. god.
BiH

 Clan Radne grupe za izradu projektnih ideja za IPA fondove u BiH,
2009. god. BiH

e Clan Radne grupe za izradu Strategije ekonomskog razvoja BiH i
Strategije socijalnog ukljucivanja, 2009. god. BiH

TECAJEVI | OBUKE

¢ Uvjerenje o zavrSenom te€aju WORD-a na PC-u Microsoft Excel;
1999. god. BiH

o Certifikat o zavrSetku obuke ,Upravljanje ljudskih resursa za
rukovodioce®, UNDP u BiH, 2006. god. BiH

o Certificate of Achievement, OSCE u BiH, 2005. god. BiH

¢ Diploma ,PodrSka Ministarstva vanjske trgovine i ekonomskih
odnosa u razvoju politika za mala i srednja poduzeca“ (Osnovi
poduzetniStva, poduzetnicka infrastruktura-klasteri i procjena, te
evaluacija projekata za EU) 2008. god. BiH

o “Certifikat o zavrSetku teCaja usavrSavanja usmjeren na drzavu o
razvoju malih i srednjih poduzeca za BiH koji je implementiralo
Perfectural Sveuciliste u HiroSimi i Hiro§ima medunarodni centar®,
JICA, 2008. god. Japan

¢ Certifikat o zavrSenim radionicama i mentorskim obukama iz oblasti
strateSkog planiranja, UNDP, 2011. god. BiH

o Certifikat o zavrSenim radionicama i mentorskim obukama iz oblasti
razvoja javnih politika, UNDP, 2011. god.

e Certifikat o zavrSenom usavrSavanju po Programu usavrSavanja
predsjednika i ¢lanova nadzornih odbora i uprava gospodarskih
drustava s udjelom drzavnog kapitala (“Sluzbene Novine FBiH”,broj
40/10)




OBJAVA RADOVA

Objavio 12 znanstvenih radova u domac¢im znanstvenim Casopisima i
Casopisima s medunarodnom recenzijom, domacim i medunarodnim
konferencijama i simpozijima:

1.

10.

11.

Klepi¢ Z., Beji¢ J., Dzafi¢ Z., The influence of small and
medium enterprises on increase of employment in Bosnia end
Herzegovina, “International Conference, “Econimic Theory and
Practice Meeting the New Challenges”, Ekonomski fakultet,
Mostar, studeni 2011, str. 447. — 457.

Umihani¢ B., Halimovi¢ S., Beji¢ J., “Stanje i perspektive
razvoja male privrede u federaciji Bosne i Hercegovine”, Zbornik
radova sa IV. Medunarodna-stru¢na konferencija “Razvoj
poslovanja 2011”, Ekonomski fakultet, Zenica, studeni 2011.,
str. 7.- 34.

Halimovi¢. S., Beji¢ J., “Mjere za poboljSanje razvoja
poduzetniStva u Federaciji Bosne i Hercegovine”, Zbornik
radova sa 8. Medunarodna nauc¢na konferencija o proizvodnom
inZenjerstvu “Rim 2011” Razvoj i modernizacija proizvodnje”,
Tehnicki fakultet Biha¢, Velika KladuSa,rujan 2011.,str.11. — 18.

Beji¢, J., “Investiciie u MSP u funkciji otvaranja novih radnih
mijesta u FBiH", Zbornik radova sa nauc¢nog simpozija
investiranjem do novih radnih mjesta u BiH, Ekonomski fakultet,
Tuzla, srpanj 2010., str. 69. - 79.

Petkovi¢, D., Serdarevi¢ N., Beji€. J., “Globalizacija i direktne
strane investicije u BiH", Business Development Conference,
Zenica, lipanj 2009., str. 147. - 155.

Dzafi¢, Z., Beji€, J., Talovi¢, S., The New Role of Government in
Supporting Entrepreneurship in Bosnia and Herzegovina,
Znanstvena konferenca z mednarodno udelezbo, 22 - 23,
Zbornik povzetkov referatov, Slovenija, Portoroz, listopad 2009.
str 547. - 555.

Dzafi¢, Z., Talovi¢, S., Beji€, J., Javno i privatno partnerstvo u
funkciji razvoja poduzetnicke infrastrukture — iskustva Federacije
BiH. Internacionalna konferencija ,Kako upravljati u vrijeme
krize®, Zbornik radova, Tuzla, prosinac 3.-5. 2009., str. 200. -
213.

Dzafi¢, Z., Rov€anin, A., Beji¢ J. ,Governmental policies for
development of Small and Medium Enterprises (SMEs) in
Bosnia and Herzegovina and Other Countries in Transition”,
International Conference for Entrepreneurship, Innovative and
Regional Development, ICEIRD, Skopje & Ohrid, FYR
Macedonia, svibanj 2008., str. 178. - 188.

Beji¢, J., ,Programi Federalnog ministarstva razvoja
poduzetniStva i obrta“, Konferencija o razvoju preduzetniStva —
Business Development Conference, Zbornik radova, Zenica, 18.
i 19. lipanj 2008. str. 70. - 79.

Beji¢, J., Miskovi¢, A., ,Transfer of knowledge and technologies
as a precodition to choosing the right course towards an
advanced society, 12th International research/expert
conference ,Trends in the development of machinery and
associated technology* TMT, Istanbul, Turkey, kolovoz 2008. str.
385. - 388.

Buljan, S., Cabrilo, M., Beji¢ J., Miskovié, A., ,Ragional
innovation system ways of associating SMEs into clusters®, 9th
International Research/Expert Conference ,Trends in the
Development of Machinery and Associated Technology“TMT
2005, ISBN 9958-617-28-5, Antalya, Turkey, rujan 2005. str.
307. - 311.




12. Miskovi¢, A., Koboevi¢, N., Beji¢, J., Zelenci¢ I., ,Automotive
clusters a perequisite of sustainable development of the
automobile industry and transportation service companies in
Bosnia and Hercegovina“, Suvremeni promet, Hrvatsko
znanstveno drustvo za promet, Zagreb, rujan 2005. str. 476 .-
479.

- Miskovi¢ A., Cigi¢ A., Bejié J. ,PODUZETNIK 1000 ZASTO?
1001 ZATO!, Gradska knjiznica, Mostar, 2005. god.;

- Petkovic D., Serdarevic N., Bejié J. ,VODIC ZA

KNJIGE PODUZETNISTVO- teorija i praksa, treninzi i kljucni indikatori
poduzetnistva® Centar za inovativhost i poduzetniStvo
Univerziteta u Zenici, Zenica, BiH, 2009. god.;

- Dzafi¢ Z., Bejié J., “PODUZETNISTVO | TRZISTE RADA”, Mala
| srednja poduzeéa u funkciji pove¢anja zaposlenosti, Synopsis,
Zagreb- Sarajevo, 2012.

- Strategija o poduzetniStvu u obrazovnom sustavu u Bosni i
Hercegovini, Sarajevo, 2010.

- Studija 0 mogucnosti formiranja poslovnih zona u Hercegovini,
Mostar, 2010.

- Stanje razvijenosti i prijedlog mjera za rast i razvoj malih i
srednjih poduze¢a u Federaciji BiH za period 2007. - 2010.,
dokument usvojen od stane Parlamenta Federacije BiH.

ISTRAZIVACKI PROJEKTI |
PUBLIKACJE

- Projekt ,Jacanje strukture podrSke za MSP u BiH* koji je
provoden uz tehnicku pomo¢ Japanske agencije za
medunarodnu suradnju - JICE u periodu 2008. - 2009.

OSOBNE VJESTINE | SPOSOBNOSTI
Stecene tijekom Zivota i rada ali ne nuzno putem sluzbenog obrazovanja

Visoko obrazovana sam osoba sa znacajnim radnim iskustvom te naglaSenim komunikacijskim i
analitickim vjestinama kao i sposobnostima organizacije i planiranja. DugogodiSnjim radom u organima
uprave i sudjelovanjem u mnogobrojnim projektima i na seminarima razvio sam dobre organizacijske i
komunikacijske sposobnosti u odnosu s ljudima, planski i analitiCki pristup rijeSavanju problema, visok
stupanj samostalnosti u radu, inventivnost, kreativnost, timski rad, organizacijski duh. Imam znacajno
iskustvo u pripremi strateSkih dokumenata i projekata, posebno u oblasti malog gospodarstva. Za rad u
Federalnom ministarstvu razvoja, poduzetniStva i obrta u proteklih 8 godina, svake godine, ocijenjen sam
ocjenom narocito uspjesan.

e Pasivno poznavanje engleskog i ruskog jezika.

e Materniji jezik: hrvatski.

e Odli¢no poznavanje programa MS Office (Word, Excel, Power Point), Internet.
e Sklonost ka istrazivackom radu.

VOZACKA DOZVOLA Vazeca vozacCka dozvola za vozila A, B i B/E kategorije. Aktivan vozac
Cistoga dosjea.
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